Ens Public de
Radiotelevisié de
les Illes Balears

Resolucio del Director General de I’'Ens Public de la Radiotelevisio de les llles Balears
per la qual s’aproven la Convocatoria i les Bases per a la seleccié pel procediment de
lliure designacié d’un/a CAP DE CONTINGUTS DE RADIO DE L’ENS PUBLIC DE
RADIOTELEVISIO DE LES ILLES BALEARS

Antecedents

1. De conformitat amb els principis constitucionals rectors per I'accés a I'ocupacio
publica recollits a I'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre pel
qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, es
convoca la seleccié pel procediment de lliure designacié del lloc de feina directiu
professional de CAP DE CONTINGUTS DE RADIO DE L’ENS PUBLIC DE
RADIOTELEVISIO DE LES ILLES BALEARS (en endavant, EPRTVIB).

2. larticle 22.3 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental, pel
que fa al régim del personal directiu professional, diu: «La seleccion de este
personal deberd atender los principios de mérito y capacidad, asi como criterios de
idoneidad, y ha de llevarse a cabo mediante procedimientos que garanticen la
publicidad y la concurrencia.

En todo caso, se entenderd que se verifican los citados principios y criterios, y
las exigencias de publicidad y concurrencia, cuando el procedimiento de
seleccion verifique las mismas normas que sean aplicables a la provision de
puestos de trabajo por libre designacion del personal funcionario al servicio de
la Administracion de la comunidad auténoma de las llles Balears, con las
adaptaciones necesarias por razon de tratarse de un procedimiento de seleccion
y no de provision.

Las convocatorias de seleccion de este personal deberdn ser objeto de un
informe previo de la consejeria competente en materia de funcion publica.»

3. Les normes d’aplicacié en aquest procediment de seleccié per lliure designacio,
en els termes que indica I'article 22.3 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector
public instrumental sén, per una banda, el Decret 33/1994, de 28 de marg, pel qual
s’aprova el Reglament de proveiment de llocs de treball i promocié professional
dels funcionaris al servei de I’Administracié de la comunitat autonoma de les llles
Balears, en especial els articles 28 a 33, i el procediment general regulat en I'article
3 en tot allo que no sigui incompatible amb les peculiaritats propies de la lliure
designacio; i, per altra banda, el Decret 27/1994, d’11 de marg, pel qual s’aprova el
Reglament d’ingrés del personal al servei de la CAIB.
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4. L'EPRTVIB té atribuida en virtut de la Llei 15/2010, de 22 de desembre, la
regulacio i gestid dels serveis de radiodifusié i televisi6 competéncia d’aquesta
Comunitat Autonoma. Atés l'article 23 de la Llei 15/2010, el Director General de

I"EPRTVIB té atribuides funcions executives entre las que es troba la d’anomenar
amb criteris de professionalitat el personal directiu de 'EPRTVIB.

5. El Consell de Direccié de I'EPRTVIB en sessié ordinaria de dia 3 de desembre de
2019, va aprovar, dins dels canvis a I’estructura directiva de I'ens, el lloc directiu de
CAP DE CONTINGUTS DE RADIO, amb les funcions seglients: supervisid i
coordinacio de les arees de produccié propia i informatius de radio; supervisio dels
continguts i de la programacié d’IB3 Radio, amb atencié continua als canvis de
graella per incidéncies; interlocucié amb les empreses productores; planificacid i
proposta de nous continguts i formats; suport al Director/a de Radio en la gestid
del pressupost assignat per a programacié i en la tramitacié dels contractes de
continguts.

D’acord amb la relacié de llocs de feina de 'EPRTVIB, els requisits d’accés a la placa
és estar en possessid d’un titol universitaria de grau o llicenciatura (A).

Per tot aix0, es decideix:

1. Aprovar la convocatoria d’'un procés selectiu pel procediment de lliure
designacié per cobrir el lloc de CAP DE CONTINGUTS DE RADIO DE L’EPRTVIB com a
personal directiu professional de naturalesa laboral sotmeés a la relacid laboral de
caracter especial d’alta direccid, regulada pel Reial Decret 1382/1985, d’1 d’agost.

2. Aprovar les bases especifiques que han de regir aguesta convocatoria i procés
selectiu, d’acord amb el seglient:

a) Requisits i condicions generals que les persones interessades han de complir a la
data d’acabament del termini de presentacid de sol:-licituds, per ser admeses en
aquest procés selectiu.

I. Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra nacionalitat en els casos
que, d’acord amb l'article 57 de Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre pel qual s’aprova el Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de
I’Empleat Public , permetin I'accés a I'ocupacié publica com a personal
laboral.

[l. Haver complit divuit anys i no superar I'edat de jubilacié ordinaria
establerta legalment.
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Ill. No haver estat separat, mitjan¢ant un expedient disciplinari, del servei
de qualsevol Administracié Publica, ni estar inhabilitat de forma absoluta o
especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial.

IV. Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries
per I'exercici de les funcions seglients: supervisié i coordinacié de les arees
de produccié propia i informatius de radio; supervisio dels continguts i de la
programacié d’IB3 Radio, amb atencidé continua als canvis de graella per
incidéncies; interlocucié amb les empreses productores; planificacié i
proposta de nous continguts i formats; suport al Director/a de Radio en la
gestid del pressupost assignat per a programacié i en la tramitacié dels
contractes de continguts.

V. Estar en possessio d’un titol universitari de grau o llicenciatura (A).
Sol-licituds i documentacio

I. La sol-licitud per prendre part en aquest procés selectiu s’ha d’ajustar al
model que s’adjunta en forma d’annex, que estara disponible en el
Departament de Recursos Humans i en la pagina web de I'Ens.

Il. Presentacié. La sol-licitud s’ha de presentar a I'EPRTVIB, carrer de
Madalena num. 21, de Santa Ponca (Calvia), en horari de 9.00 a 14.00 hores,
de dilluns a divendres o en les altres formes de presentacid descrites dirigides
a organs administratius que preveu l'art. 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1
d’octubre, del procediment administratiu comd de les Administracions
Publiques —LPACAP—).

En el suposit que la sol-licitud no es presenti de manera presencial en el

Registre de I’EPRTVIB, sind en les altres formes de presentacio descrites gue

preveu |'art. 16.4 de la LPACAP, s’haura d’enviar una comunicacid via correu

electronic  (rrhh@ib3tv.com), dins del termini de presentaci6 de les

sol-licituds.

lll. Termini per presentar les sol-licituds. El termini de presentacié de
sol-licituds és de 15 dies naturals comptadors des de I'endema habil de la
publicacié d’aquest document en el BOIB.

IV. Documentacié. Junt amb la sol-licitud, les persones interessades han
d’adjuntar:
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1.Una fotocopia del document nacional d’identitat o, en el cas de no
tenir la nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de la
personalitat.

2. Curriculum Vitae, actualitzat, en el que es faran constar:
a)Dades personals: direccid, telefon i correu electronic.

b)Formacio: titulacions academiques, estudis, cursos, seminaris,
publicacions, idiomes, altres relacionats amb el lloc de feina

Aquesta formaciéd s’ha d’acreditar mitjancant I'aportacié de la
titulacio o certificacions.

c)Experieéncia professional relacionada amb el lloc de feina: amb
indicacié de la feina desenvolupada, 'empresa i la durada

Aquesta experieéncia professional s’ha d’acreditar mitjangant
I'aportacid de certificat de vida laboral, contractes, certificats
d'empresa i altra documentacid que acrediti fefaentment
I'experiéncia, la durada en el lloc de treball i la categoria laboral.

3. Qualsevol altra documentacié que el/la candidat/da consideri
rellevant per a I'adequada valoracié de la seva candidatura.

L'EPRTVIB es reserva el dret a comprovar la veracitat de la documentacio i
informacié aportada, i podra excloure automaticament del procés de
seleccid les persones que hagin aportat informacio no verac. La presentacio
de la documentacido original sera requerida en el moment de la
contractacid.

La presentacié de la candidatura implica I'acceptacio de les presents bases.
La convocatoria podra declarar-se deserta si la comissié de valoracid
considera que cap dels candidats o candidates s'adequa als requisits del
lloc.

c) Organ competent per a la seleccid. La Comissié de seleccid estara integrada per tres

membres i

pot estar assistida per assessors per a la millor avaluacié dels candidats.

Els membres nomenats son:

La cap d’assessoria juridica de I'EPRTVIB com a Presidenta.
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El productor d’IB3 radio de 'EPRTVIB com a com a suplent de la Presidenta.

El/la funcionari/a designat de la Conselleria de Presidéncia, Funcié Publica i
Igualtat, com a vocal.

El/la funcionari/a de la Conselleria de Presidéncia, Funcié Publica i Igualtat, com a
suplent de vocal.

La cap de recursos humans de 'EPRTVIB, com a Secretaria.

La tecnic juridica de 'EPRTVIB com a suplent de Secretaria.

d) Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds i comprovada la
documentacid, la Comissié de Seleccid dictara una resolucié que aprovara la llista
provisional de persones admeses i excloses, amb la causa d'exclusié. Els aspirants
disposaran de 3 dies habils per fer al-legacions davant la Comissié de Seleccié, amb
I'advertiment que si no es presenta cap al-legacié en el termini de 3 dies habils,
s'arxivara la sol-licitud sense més tramit. Les reclamacions que es presentin seran
resoltes en la resolucié que aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses.
Amb la publicacié d'aquesta llista definitiva, es convocara per dur a terme les
entrevistes personals amb una antelacié minima de 3 dies habils. Les persones que no
es presentin a I'entrevista personal quedaran excloses del procés.

Les llistes provisionals i definitives es publicaran a la pagina web de 'EPRTVIB (apartat
Corporatiu - Tauler d'anuncis). Amb la publicacié d'aquestes resolucions a la pagina
web de I'Ens, es consideraran efectuades amb caracter general les corresponents
notificacions als interessats.

e) L'entrevista personal obligatoria es realitzara als/les aspirants que compleixen amb
els requisits de la convocatoria i estara dirigida a valorar si el/la candidat/a respon al
perfil del lloc, aixi com la seva formacid, experiencia en les funcions del lloc, habilitats i
els altres merits.

f) La Comissié de seleccié fara una valoracié de I'adequacié curricular de les persones
admeses al perfil del lloc de cap de Continguts de radio de 'EPRTVIB, tenint en compte
els merits acreditats i I'entrevista realitzada, basant-se principalment en els segiients
aspectes:
1. Formacié acreditada en periodisme, ciéncies de la comunicacid o de la
informacié, comunicacio audiovisual, o altra titulacié universitaria de I'area de les
ciencies de la comunicacié o informacid, aixi com titols i cursos de formacio i
perfeccionament rebuts o impartits relacionats amb les funcions del lloc.
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2. Capacitat de lideratge i de comunicacié i negociacid. Es valorara |'experiéncia en
funcions de direccié o coordinacié d’equips, o bé les capacitats de lideratge i de
comunicacio i negociacio.

3. Experiencia de més de cinc anys en mitjans de comunicacié. Es valorara
I'experiencia de més de cinc anys en l'ambit dels mitjans de comunicacié
audiovisuals publics o privats, en especial en programes i continguts de radio.

4. Coneixement de I'entorn de la Comunitat Autonoma de Balears i de la llengua
catalana.

El resultat de la valoracié sera apte, apte amb limitacions, o no apte, amb les
justificacions corresponents.

g) La seleccio es dura terme baix els principis d’igualtat, mérit i capacitat, en relacid
amb la idoneitat, competéncia professional i I'experiéncia d’acord amb l'activitat a
desenvolupar de cap de Continguts de radio de I'EPRTVIB. Una vegada s’hagi
entrevistat a tots les candidats admesos, la Comissid presentara un informe dels
candidats/es admesos/es, al Director General de 'EPRTVIB, qui fara el nomenament
del directiu professional de forma motivada. Aquesta resolucid per la qual es designa la
persona seleccionada es publicara a la pagina web d’IB3 i al BOIB.

h) Per assegurar la confidencialitat de les dades de caracter personal dels/les aspirants,
en el moment de formalitzar la sol-licitud se'ls lliurara un codi que sera el que
utilitzaran durant el procés per a la publicacio de les llistes.

De conformitat amb la legislacié vigent en matéria de proteccié de dades de caracter
personal, s'informa als candidats/es que es presentin a aquest procés selectiu que les
dades que facilitin seran utilitzats exclusivament amb el proposit gestionar la seva
sol-licitud d'admissié al procés de seleccié convocat. Aquestes dades no podran ser
cedides a tercers i seran protegides per a garantir la seva intimitat. D'aquesta manera,
s'entén que els/les candidats/es, el moment en queé sol-licitin ser inclosos en aquest
procés selectiu, presten el seu consentiment exprés per a aquest proposit. Es pot
consultar informacio addicional i detallada sobre proteccié de dades en la politica de
privacitat aplicable a processos de seleccié disponible a https://ib3.org/tauler-

danuncis

Contra aquesta decisio es pot interposar recurs de reposicid, en el termini d’un mes,
comptador des de I'endema habil d’haver fet efectiva la publicacié en el BOIB davant
aquest mateix organ, d’acord amb I'article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I'article 57 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la Comunitat
Autonoma de les llles Balears. Aixi mateix, es pot interposar directament recurs
contencids administratiu davant el jutjat Contencidés Administratiu en el termini de dos
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mesos, d’acord amb el que preveuen els articles 8.2. a i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Calvia, a la data de la signatura electrdnica
Director General de 'EPRTVIB

Fi rmado por 78194569C ANDREU SEBASTI A MANRESA (R Q0700458C) el dia
10/ 08/ 2022 con un certificado emtido por AC Representaci én

Andreu Manresa i Monserrat
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ANNEX | — SOL-LICITUD D’ADMISSIO

copi

DATA DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUD

PRIMER LLINATGE SEGON LLINATGE
NOM
TELEFON DE CONTACTE CORREU ELECTRONIC

SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA CONVOCATORIA DE CAP DE CONTINGUTS DE RADIO DE
L’'EPRTVIB

SIGNATURA

ﬂgResguard per a l'interessat CODI

DATA DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUD

Informacid basica sobre privacitat
Responsable: ENS PUBLIC DE RADIOTELEVISIO DE LES ILLES BALEARS
Finalitat: Gestionar la seva sol-licitud d’admissio al procés de seleccié convocat.

Drets: Té dret a accedir a les dades i a rectificar-les i suprimir-les, i també altres drets com s’explica a la informacio
addicional.

Informacié addicional: Pot consultar informacio addicional i detallada sobre proteccié de dades en la politica de
privacitat aplicable a processos de seleccid, disponible a https://ib3.org/tauler-danuncis.

RESGUARD DE LA SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LA CONVOCATORIA DE CAP DE CONTINGUTS DE
RADIO DE L’EPRTVIB
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