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Resolucié del Director General de I'€ns Piblic de Radiotelevisié de les llles Balears pel qual es
convoca, pel procediment de lliure designacid, la provisié del lloc de feina de director/a
d'Informatius, de I'€ns Piblic de Radiotelevisié de les llles Balears, amb contracte d’alta
direccid regulat pel Reial decret 1382/1985, d’1 d’agost.

Antecedents

1. Laplantilla autoritzada de I'Ens Public de Radiotelevisid de les llles Balears preveu
diversos llocs directius entre els quals el de director/a d'Informatius.

> Atesa la necessitat de cobrir el lloc de feina esmentat, cal tramitar la convocatoria
corresponent per proveir-lo.

Consideracions juridiques

1. De conformitat amb els principis constitucionals rectors per 'accés a l'ocupacié publica
recollits a l'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual saprova
el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public es convoca la seleccié d'un/a
DIRECTOR/A D'INFORMATIUS que consta a la relacié de llocs de feina de FEPRTVIB.

> Larticle 22.3 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental de la
comunitat autdnoma de les llles Balears, disposa que en la seleccié de personal directiu
professional dels ens del sector public instrumental, s'ha d’atendre als principis de merit
capacitat, com també als criteris d'idoneitat, competéncia professional i experiéncia, i s'ha
de dur a terme mitjangant els procediments que garanteixin la publicitat i la concurréncia.

3 L’Ens Public de Radiotelevisio de les llles Balears, té atribuida en virtut de la Llei 15/2010,
de 22 de desembre de I'Ens Public de Radiotelevisié de les llles Balears, (en endavant
EPRTVIB), la regulacié i gestié dels serveis de radiodifusio i televisid competéncia
d'aquesta Comunitat Autonoma. Atés l'article 23 de la Llei 15/2010, el Director General de
'EPRTVIB té atribuides funcions executives entre las que es troba la d'anomenar amb
criteris de professionalitat el personal directiu de FEPRTVIB.

Per tot aixo, dict la seglient
Resolucio

1. Aprovar la convocatoria d'un procés selectiu per cobrir el lloc de feina de DIRECTOR/A
d'Informatius a 'Ens Pablic de Radiotelevisié de les llles Balears, regida per les bases

reguladores que figuren en 'annex d'aquesta resolucio.

2. Publicar aquesta resolucié en el Butllet/ Oficial de les llles Balears i a la pagina web de
'EPRTVIB (ib3tv.com).
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Interposicio de recursos

Contra aquesta resolucié- que exhaureix la via administrativa- es pot interposar un recurs de
reposicié davant de 'organ que la dicta en el termini d'un mes comptador des de I'endema de la
data de publicacié d'aquesta resolucid, d'acord amb F'article 117 de la Llei 30/1992 de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
com, i larticle 57 de la Llei 3/2003 de 26 de marg, de régim juridic de Administracio de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears.

També si pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant del Jutjat
Contenciés Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos comptadors des de 'endema
de la data de publicacié de la resolucio, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio contenciosa administrativa, sense perjudici de
qualsevol altre recurs que es consideri procedent interposar-hi.

Calvia, 18 de juliol de 2016

El director general
Andreu Manresa i Monserrat
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ANNEX
Bases de la convocatdoria

1. S'acorda la convacatoria publica- pel procediment de lliure designacio- del lloc de feina
de Director/a d'Informatius de 'Ens Pablic de Radiotelevisio de les llles Balears, amb
contracte d'alta direccié i amb les funcions seglients: Direcci6 técnica, programacio,
coordinaci6, impuls i avaluacié de tots els programes informatius donant compliment
als principis de programacid de la llei de IEns i els deontologics del periodisme. Dirigir i
coordinar el control dels contractistes que produeixen els informatius en les seves
tasques de produccid, redaccié, realitzacié, etc. Establir els criteris de la linea editorial i
supervisar la imatge en antena. Totesles funcions que li atribueixin el director general
o el gerent de I'EPRTVIB o [organ superior competent i les que li deleguin
expressament.

2. Tota persona aspirant a aquest lloc de feina ha d'omplir els requisits seglients abans
que venci el termini per presentar-hi sol-licituds:

a. Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol estat de la Unid Europea o la
d'algun estat on sigui aplicable la llibertat de circulacié de treballadors en
virtut dels tractats internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per
Espanya. També hi poden participar — qualsevol que en sigui la nacionalitat —
els conjugues d'espanyols i de ciutadans d'altres estats de la Uni6é Europea
sempre que no estiguin separats de dret, i també els seus descendents i els
dels conjuges sempre gue no estiguin separats de dret i siguin menors de vint-
i-un anys o dependents i majors d'aquesta edat.

Tenir la capacitat funcional per acomplir les tasques assignades.

Tenir complits divuit anys ino superar l'edat maxima de jubilacié forgosa.

d. Tenir el titol oficial de grau, llicenciat o equivalent en periodisme, comunicacié
audiovisual, ciéncies de la informacié o titol equivalent dins la branca
audiovisual, o estar en condicions d’obtenir-lo abans que venci el termini per
presentar sollicituds. En el cas de les titulacions obtingudes a l'estranger, cal
acreditar que estan homologades pel Ministeri d'Educacio.

e. No haver estat separat del servei, per mitja d'un expedient disciplinari, de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autdnomes, ni estar en situacié d'inhabilitacié
absoluta o especial per a ocupacions 0 carrecs plblics per mitja d'una
resolucié judicial per accedir al cos 0 escala de funcionari o per acomplir
funcions similars a les que desenvolupava en el cas de personal laboral que
hagi estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no ha
d'estar inhabilitat ni en una situacio equivalent ni ha d’haver estat sotmes a
cap sanci6 disciplinaria o equivalent que limpedeixi accedir a l'ocupacio
publica al seu estat en els mateixos termes.

0w
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3.

Tota persona interessada a participar en aquest procés selectiu ha de presentar una
sollicitud adjuntant-hi una copia del document didentitat i el curriculum en el qual han
de constar les dades seglients:

Ndmero del document d'identitat (DNI, NIE o passaport).

Llocs de feina que hagi ocupat.

Experiéncia professional.

Titols académics.

Estudis, cursos, ponéncies, publicacions, informes, coneixements d'idiomes i
qualsevol altre mérit que consideri oportu fer-hi constar.

LIS N =

Les persones aspirants també han d'adjuntar a la sollicitud la documentacié que justifiqui
els mérits allegats i la que acrediti que compleixen els requisits de la convocatoria,
mitjangant I'aportacio de |a documentacié compulsada o original i fotocopia per compulsar

4,

Les sollicituds per participar en el procés selectiu s’han de presentar en el termini de 7
dies habils comptadors des de 'endema de la data de publicacié d'aquesta resolucio
en el Butlleti Oficial de les llles Balears en el Registre de 'Ens Pablic de Radiotelevisio
de les llles Balears o bé per mitja de qualsevol de les vies que estableix I'article 38.4 de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques

del procediment administratiu comd.

Es constitueix una comissid d’avaluacié encarregada d’analitzar les sollicitud
presentades i de valorar els merits al-legats per les persones aspirants. Esta formada
per les persones seglients:

a. President: Antonio Amengual Ribas Suplent: Luis Abardia Pazos
b. Vocal: Sebastian Juan Moll Valenti Suplent: Laura Orteu Arrom
c. Secretari: Rafael Bonnin Castell Suplent: M José Cubero Almendros

La titulaci6 allegada i també els merits i Pexperiéncia professional que s’hagin de
valorar han d'estar en consonancia amb la competéncia i les funcions que s’hagin
d’acomplir. Els mérits per valorar hauran d’estar en consonancia amb les funcions i les
competéncies propies del lloc de personal directiu professional convocat.

La valoracié dels mérits en concret es faran en relacio als estudis universitaris o de
postgrau dels candidats, I'experigncia professional en les funcions del lloc i la gestio
d'equips.

Entrevista personal. Es pot preveure una entrevista personal obligatoria que es
realitzara als aspirants que hagin complert amb els requisits de la convocatoria.
Aquesta entrevista ha d'estar dirigida Gnicament a valorar si el candidat respon al perfil
del lloc, als requisits objectius i competéncies especifiques que determinen
Padaptaci6 al lloc i seu desenvolupament.

La Comissié de selecci6 aplicara en la valoracié dels candidats els principis d'igualtat,
mérit i capacitat, en relacié amb la idoneitat, competéncia professional i 'experiéncia
d'acord amb Pactivitat a desenvolupar i informara a l'organ competent sobre I'avaluacio
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de tots els candidats admesos, donant compliment a 'anteriorment esmentat, i
aquest resoldra de forma motivada.

Aquesta resolucié per la qual es designa la persona seleccionada es publicara a la
paginaweb d'IB3ial BOIB

9. La persona designada per ocupar el lloc de feina ha de formalitzar el contracte d'alta
direccié corresponent amb l'entitat convocant, la durada del qual ha danar en
consonancia amb la durada del mandat del carrec que dugui a terme la contractacio,
en conseqliéncia no es poden formalitzar contractes que la seva durada es prevegi
que es perllongui més de tres mesos des de l'acabament de la legislatura
corresponent, i sera necessaria l'autoritzacio prévia del Consell de Govern en el cas
que la formalitzacié sigui per un periode superior. (Acord del Consell de Govern de 3 de
marg de 2001, BOIB nim. 44 de 12 d'abril de 2001).

article 22.6 de la Llei 7/2010 estableix que els contractes que se subscriguin amb
relacié a aquest personal professional directiu han de preveure expressament que el
cessament de 'drgan que subscrigui el contracte en hom de I'entitat impliqui I'extincio
de la relaci6 laboral, ja sigui de manera immediata, ja sigui diferida a una data certa a
comptar des del cessament d'aquell organ.

C. de Madalena, 21 Poligon Son Bugadelles 07180 Santa Ponga (Calvia) Tel. 971 139 333 - www.ib3tv.com



